COMUNE DI CARLOFORTE

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 2 OPERAI SPECIALIZZATI POLIFUNZIONALI - CATEGORIA
GIURIDICA B3, POSIZIONE ECONOMICA B3

VERBALE N. 1 DEL 04/11/2022
Oggetto: Insediamento della commissione, adempimenti e definizione del calendario dei lavori

L'anno duemilaventidue il giorno 4 (quattro) del mese di novembre, alle ore 09:30, in Carloforte
presso I’ Aula Consiliare della Casa Comunale, giusta convocazione del 03 novembre avvenuta con
nota prot. n. 0012728/2022, si ¢ riunita la Commissione giudicatrice del concorso pubblico per
esami, per 1’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 operai specializzati polifunzionali di
cat. B3 nominata con determinazione n. 744 del 31.10.2022 del Responsabile del Servizio
Amministrativo.

Risultano presenti:

- Dott. Ing. Pietrangelo Loru, Responsabile dell’Area Tecnica, dipendente a tempo
indeterminato del Consorzio Parco Geominerario Storico Ambientale della Sardegna, con
funzioni di Presidente;

- Dott.ssa Emanuela Maria Fozzi, Istruttore Direttivo culturale e Responsabile del Servizio
Tecnico Area Ambiente e Patrimonio ERP del Comune di Tratalias, categoria DI,
componente esperto esterno;

- Dott. Ing. Nicola Fois, Funzionario Direttivo e Responsabile dell’Area Lavori Pubblici,
Patrimonio ed Edilizia Pubblica del Comune di Carloforte, categoria D1, componente
esperto;

- Dott.ssa Maria Simeone, Istruttore Amministrativo del Comune di Carloforte, categoria CI,
con funzioni di Segretario.

Accertata la presenza di tutti i componenti la Commissione e del Segretario verbalizzante, il
Presidente dichiara aperta la seduta e invita la Commissione a discutere e deliberare sulle materie
indicate in oggetto

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Premesso che:

- con delibera di Giunta Comunale n. 7 del 22/01/2021 ¢ stato deliberato di approvare il Piano
Triennale dei Fabbisogni del Personale anni 2021-2023, disponendo, tra 1’altro, di
programmare per il triennio 2021-2023, annualita 2021, 1’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato n. 2 operai specializzati polifunzionali, assegnare al Servizio Manutenzione e
Ambiente, categoria B3, posizione economica B3, previo 1’esperimento della procedura di
cui all’art. 34-bis del d.1gs. 30 marzo 2001, n.165, e s.m.i., mediante pubblico concorso;

- con nota PEC Ns Protocollo n. 001246 del 09.02.2021 ¢ stata inviata alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica e alla Regione Autonoma della
Sardegna, apposita comunicazione relativa alle procedure di mobilita del personale ai sensi
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COMUNE DI CARLOFORTE

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

dell’art. 34-bis del D.Lgs.165/2001, finalizzata alla verifica della presenza nei relativi elenchi
del personale in disponibilita del profilo professionale del posto cui si intende garantire
I’assolvimento degli obblighi occupazionali: Collaboratore amministrativo — categoria B3 e che
detta procedura si ¢ rivelata infruttuosa;

con delibera di Giunta Comunale n. 10 del 09.02.2022 recante “Adozione del Piano
triennale fabbisogno personale 2022 -2024” con la quale ¢ stato approvato il suddetto Piano
nonch¢ il Piano occupazionale anno 2022 attuativo del fabbisogno triennale e modalita di
copertura e sulla quale ¢ stato acquisito il parere favorevole del revisore dei conti verbale n.
1 del 02.02.2022, si ¢ proceduto a calcolare le capacita assunzionali del Comune ai sensi del
sopravvenuto decreto ministeriale 17 marzo 2020, attuativo dell'art. 33 del decreto-legge n.
34 del 2019 ed ¢ stato stabilito di confermare per il triennio 2021/2023 il fabbisogno di
personale a tempo indeterminato approvato con deliberazione della giunta comunale n.
7/2021, tra cui 1’assunzione a tempo pieno ed indeterminato n. 2 OPERAI da assegnare al
Servizio Manutenzione e Ambiente, categoria B3, posizione giuridica ed economica B3,
mediante pubblico concorso previo 1’esperimento della procedura di cui all’art. 34-bis del
d.lgs. 30 marzo 2001, n.165, e s.m.i;

con delibera di Giunta Comunale n. 48 del 25.03.2022 recante “Modifica del Piano triennale
fabbisogno personale 2022 -2024” si conferma per il triennio 2021/2023 il fabbisogno di
personale a tempo indeterminato approvato con deliberazione della giunta comunale n
10/2022, sulla quale ¢ stato acquisito il parere favorevole del revisore dei conti n. 5 del
24/03/2022;

relativamente alla copertura dei predetti posti, si da’ atto che € prevista, ai sensi degli articoli
678 e 1014 del D.Lgs 66/2010 e ss.mm.ii., riserva prioritaria del posto a favore dei volontari
delle FF.AA”. Nel caso in cui non vi fossero idonei in graduatoria appartenenti ad una delle
categorie riservatarie il posto sara assegnato ai candidati utilmente collocati in graduatoria e
I’obbligo di riserva si intende comunque assolto senza esito di residui sui bandi di concorso
successivi. La dichiarazione di sussistenza del requisito, ai fini della riserva del posto in caso
di idoneita al concorso, dovra essere specificata in allegato alla domanda di partecipazione.
La mancata dichiarazione di sussistenza del requisito non comporta 1’esclusione dal
concorso, ma I’impossibilita di far valere il diritto alla riserva del posi vigenti CC.NN.LL.
del Comparto Regioni ed Enti Locali;

con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 748 del 30/11/2021 ¢
stato indetto concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione di n. 2 unita di personale,
nello specifico n. 2 profili professionali di “Operai specializzati polivalenti” - categoria B3,
posizione giuridica ed economica B3, comparto Funzioni Locali, a tempo pieno e
indeterminato da assegnare al servizio Manutenzione e Ambiente del Comune di Carloforte;
I’estratto del Bando di concorso approvato con la determinazione n. 65 dell’11.03.2021 ¢
stato pubblicato nella GU.R.I. IV serie speciale concorsi e esami n. 98 del 10.12.2021;

il predetto bando ¢ stato, altresi, pubblicato in versione integrale all’Albo Pretorio on-line

del Comune e sul sito web istituzionale, sezione amministrazione trasparente, sezione
"Bandi di Concorso" al seguente indirizzo:
https://servizi-carloforte.e-pal.it/L.190/sezione/show/122829?sort=&search=&idSezione=22 &activePage=&

il termine perentorio previsto dal bando, per la presentazione della domanda on-line
attraverso la piattaforma informatica appositamente dedicata, ¢ stato fissato per le ore 12.00
del giorno lunedi 27 dicembre 2021;
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COMUNE DI CARLOFORTE
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entro i termini fissati dal bando per la ricezione delle domande sono pervenute attraverso la
piattaforma informatica appositamente dedicata n. 19 istanze;

con determinazione n. 3 del 04.01.2022 del Responsabile del Servizio Amministrativo, ¢
stata stabilita la prosecuzione delle procedure concorsuali indette con le determinazioni n.
748 del 30/11/2021, secondo le modalita previste nel relativo bando approvato con la
predetta determinazione e di ammettere al concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di “Operai specializzati polivalenti” - categoria B3,
posizione giuridica ed economica B3, comparto Funzioni Locali, a tempo pieno e
indeterminato da assegnare al servizio Manutenzione e Ambiente del Comune di Carloforte,
i candidati di cui all’allegato 1 (in numero di 18), dando atto dell’esclusione di un candidato
in quanto non ha allegato quanto richiesto nell’avviso di selezione;

con determinazione n. 748 del 30/11/2021 del Responsabile del Servizio Amministrativo si €
dato atto che nello svolgimento della predetta procedura concorsuale si procedera a dare
attuazione a quanto previsto dai Protocolli per la prevenzione e la protezione dal rischio di
contagio da COVID-19 per lo svolgimento delle procedure concorsuali in vigore;

la determinazione n. 3 del 04.01.2022 e I’allegato elenco sono stati pubblicati all’Albo
pretorio on line del sito internet istituzionale del Comune di Carloforte,
www.comune.carloforte.su.it, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente, sotto
sezione bandi di concorso, con valore di notifica a tutti gli effetti;

con determinazione n. 744 del 31/10/2022 del Responsabile del Servizio Amministrativo ¢
stata nominata, ai sensi dell’art. 25 comma 1 del Regolamento per I’accesso agli impieghi
del Comune di Carloforte, la Commissione giudicatrice del predetto concorso pubblico nelle
persone di:

e Dott. Ing. Pietrangelo Loru, Responsabile dell’Area Tecnica, dipendente a tempo
indeterminato del consorzio Parco Geominerario Storico Ambientale della Sardegna,
con funzioni di Presidente;

e Dott.ssa Emanuela Maria Fozzi, Istruttore Direttivo culturale e Responsabile del
Servizio Tecnico Area Ambiente e¢ Patrimonio ERP del Comune di Tratalias,
categoria D1, componente esperto esterno;

e Dott. Ing. Nicola Fois, Funzionario Direttivo e Responsabile dell’Area Lavori
Pubblici, Patrimonio ed Edilizia Pubblica del Comune di Carloforte, categoria D1,
componente esperto;

e Dott.ssa Maria Simeone, Istruttore Amministrativo del Comune di Carloforte,
categoria C1, con funzioni di Segretario.

Visto il vigente Regolamento Comunale per 1’accesso agli impieghi, approvato con deliberazione di

giunta comunale n. 36 del 21/04/2020, consultabile al seguente indirizzo:
https://servizi-carloforte.e-pal.it/L190/sezione/download/78129?sort=&search=&idSezione=1582&activePage=&

Vista la determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 748 del 30.11.2021 con la
quale ¢ stato indetto concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione di n. 2 unita di
personale, nello specifico n. 2 profili professionali di “Operai specializzati polivalenti” - categoria
B3, posizione giuridica ed economica B3, comparto Funzioni Locali, a tempo pieno e indeterminato
da assegnare al servizio Manutenzione e Ambiente del Comune di Carloforte consultabile al
seguente indirizzo

https://servizi-carloforte.e-pal.it/L.190/sezione/download/122842 ?sort=&search=&idSezione=22 &activePage= ;
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COMUNE DI CARLOFORTE
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Visto il bando di concorso pubblico per titoli ed esami per ’assunzione di n. 2 unita di personale,
nello specifico n. 2 profili professionali di “Operai specializzati polivalenti” - categoria B3,
posizione giuridica ed economica B3, comparto Funzioni Locali, a tempo pieno e indeterminato da
assegnare al servizio Manutenzione ¢ Ambiente del Comune di Carloforte, consultabile al seguente
indirizzo

https://servizi-carloforte.e-pal.it/L.190/sezione/download/122843 ?sort=&search=&idSezione=22 &activePage= ;

Vista la determinazione n. 744 del 31.10.2022 del Responsabile del Servizio Amministrativo di
nomina ai sensi dell’art. 20 del Regolamento per ’accesso agli impieghi del Comune di Carloforte

della Commissione giudicatrice consultabile al seguente indirizzo
https://servizi-carloforte.e-pal.it/L.190/sezione/download/143289?sort=&search=&idSezione=22 &activePage= ;

Visto I’elenco dei candidati ammessi predisposto dal Servizio Amministrativo, approvato con
determinazione n. 3 del 04.01.2022, pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente e

consultabile al seguente indirizzo:
https://servizi-carloforte.e-pal.it/L.190/sezione/download/125884?sort=&search=&idSezione=22 &activePage= ;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. n. 487/1994 € s.m.1.;

Vista la direttiva n. 3 del 24.04.2018, del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, recante “Linee guida sulle procedure concorsuali”;

Unanime
DELIBERA

1. Di dare atto di aver ricevuto dal Responsabile del Servizio Amministrativo la documentazione
di cui all’art. 25 comma 2 del vigente regolamento, nello specifico:

a) copia della determinazione di approvazione del bando pubblico,
b) copia del bando pubblico;

¢) la determinazione di nomina della commissione;

d) copia del provvedimento di ammissione dei concorrenti;

2. Di prendere atto dell’elenco dei candidati ammessi al concorso pubblico, per titoli, per
I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unita di personale, nello specifico n. 2 profili
professionali di “Operai specializzati polivalenti” - categoria B3, posizione giuridica ed
economica B3, comparto Funzioni Locali, a tempo pieno e indeterminato da assegnare al
servizio Manutenzione e Ambiente del Comune di Carloforte;

3. Di prendere atto delle dichiarazioni in merito all’inesistenza di cause di incompatibilita tra i
componenti la commissione e tra questi e i candidati;

4. Di esaminare la predetta documentazione consegnata dalla Responsabile dell’Area
amministrativa ai sensi dell’art. 25 comma 2 del vigente Regolamento;
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COMUNE DI CARLOFORTE
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5. Di dare atto che, nel rispetto di quanto stabilito all’art. 7 del Bando, intitolato “Preselezione”,
essendo il numero di partecipanti ammessi inferiore a 30, non si ritiene necessario procedere alla
prova preselettiva;

6. Di dare atto che le sedi a disposizione dall’Amministrazione per lo svolgimento delle prove
sono:
- PROVA SCRITTA: Biblioteca Comunale Edmondo De Amicis (Ex Me’) in via La Marmora
n. 44;
- PROVA PRATICA APPLICATIVA: Magazzino Comunale in via I Maggio snc, pressi Ex
Mattatoio;
- PROVA ORALE: Aula Consiliare del Comune, in via G. Garibaldi n. 72, piano 2;

7. Di stabilire, quali date delle prove, scritto, pratica applicativa e orale, 1 seguenti giorni:

- PROVA SCRITTA: giorno MARTEDI 22 NOVEMBRE con inizio alle ore 11.00.

- PROVA PRATICA-APPLICATIVA: giorno GIOVEDI 24 NOVEMBRE con inizio alle
ore 09:30;

- PROVA ORALE: giorno MARTEDI 29 NOVEMBRE con inizio alle ore 10.00.

A tal fine tutti i candidati dovranno presentarsi presso le sedi sopra indicate, muniti di
documento di identita in corso di validita, a partire da mezz’ora prima rispetto agli orari
sopra indicati per le operazioni di riconoscimento e per le operazioni relative alle vigenti
disposizioni igienico sanitarie anti covid 19.

8. Di prendere atto che nel bando sono gia disciplinate le prove nelle quali ¢ articolato il
concorso , pertanto che le prove d’esame consistono:

a) Prova scritta a contenuto teorico: la prova consistera in una serie di domande a
risposta sintetica e/o multipla sulle materie elencate al comma d);

b) Prova pratica-applicativa: la prova consistera nell’esecuzione di un manufatto o di un
lavoro stradale o riparazione di condotte o impianti comunali nel tempo massimo
stabilito dalla Commissione.

¢) Prova orale su:

] Materie delle prove scritte;
'] Risposta a casi pratici rispetto alle problematiche afferenti le materie delle prove
scritte.

d) Le materie oggetto delle prove scritte e orali sono le seguenti:

* Elementi di Ordinamento istituzionale dello Stato e degli Enti Locali, con particolare
riferimento al Comune;
* Elementi in materia di sicurezza delle persone nella Circolazione Stradale (Nuovo
Codice della Strada D. Lgs, 285/1992);
» Elementi di Legislazione in materia di Sicurezza sul Lavoro;
Elementi di Legislazione in tema di Anticorruzione, Trasparenza e Privacy;
» Elementi di Legislazione in tema di rapporto di lavoro nel pubblico impiego;
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* Elementi tecnico-pratici relativi ad opere di costruzione e manutenzione di manufatti
edili;

* Elementi tecnico-pratici relativi all’utilizzo di strumenti ed attrezzature meccaniche,
elettriche, idrauliche e per la cura e la manutenzione del patrimonio immobiliare
dell' Amministrazione.

9. Di stabilire che:

La prova scritta consistera in una serie di domande a risposta multipla sulle materie indicate
nel bando di concorso;
I Componenti della Commissione concordano e decidono che, nel giorno fissato per lo
svolgimento della prova scritta, saranno formati a cura della Commissione n. 3 batterie da 30
quesiti ciascuna. La batteria estratta dovra essere risolta entro il tempo massimo di 60
minuti.
Per la valutazione della prova scritta si stabilisce di attribuire i seguenti punteggi:

o punti +1,00 per ogni risposta esatta

o punti -0,25 per ogni risposta sbagliata

o punti -0,25 per ogni risposta doppia / multipla

o punti -0,00 per ogni risposta non data
Sono attribuiti punti 30, con idoneita conseguita con punti 21.
Alla prova pratica applicativa accederanno gli idonei che hanno superato la prova scritta con
punteggio minimo di 21.
La prova pratica applicativa consistera nell’esecuzione di un manufatto o di un lavoro
stradale o riparazione di condotte o impianti comunali nel tempo massimo di 30 minuti;
Sono attribuiti punti 30, con idoneita conseguita con punti 21.
Alla prova orale accederanno gli idonei che hanno superato la prova pratica applicativa con
punteggio minimo di 21.
la prova orale consistera in un colloquio sugli argomenti sulle materie indicate dal bando.
I Componenti della Commissione concordano e decidono che, nel giorno fissato per lo
svolgimento della prova orale, saranno predisposte, a cura della Commissione, 2 batterie
contenenti i quesiti di cui alle materie indicate nel bando (richiamate nel presente verbale al
punto 8 comma c), a cui si potra rispondere nel tempo massimo di 20 minuti.
Sono attribuiti punti 30, con idoneita conseguita con punti 21.

10. Di stabilire i seguenti criteri e modalita di valutazione delle prove concorsuali al fine
dell’assegnazione dei punteggi alle prove scritte e orale:
- conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento;
- capacita di sintesi e chiarezza nell’esposizione degli argomenti;
- capacita di ragionamento;
- competenze e manualita nella prova pratica.

11. Di stabilire che il punteggio complessivo di 30/30 per ciascuna prova sara assegnato al
candidato che evidenzi la piena corrispondenza ai criteri sopra esposti. Il punteggio complessivo
di 21/30 verra assegnato alla prova che risultera resa evidenziando una sufficiente
corrispondenza ai criteri sopra esposti. I punteggi intermedi verranno attribuiti graduando i
criteri di cui sopra. Il punteggio inferiore a 21 sara assegnato nel caso di prova insufficiente;
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12.

13.

14.

15

Di stabilire che la valutazione della prova scritta, 1’attribuzione del punteggio e 1’abbinamento
tra gli elaborati della prove e i nomi dei candidati avverra in seduta riservata ai soli componenti
della Commissione giudicatrice;

Di ribadire che, per lo svolgimento della prova scritta, verra assegnato un tempo massimo di 1
(una) ora; per lo svolgimento della prova pratica applicativa verra assegnato un tempo massimo
di 30 minuti; per lo svolgimento della prova orale verra assegnato un tempo massimo di 20
minuti.

Di dare atto che, durante l'espletamento delle prove, come stabilito all’art. 8 del bando, i

concorrenti, a pena di esclusione, non possono:

- accedere con appunti manoscritti, carta da scrivere, libri e pubblicazioni di qualunque
specie;

- accedere nella sede della prova con telefoni cellulari o con altri mezzi tecnologici per la
ricezione/diffusione a distanza di suoni e/o immagini;

- comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della vigilanza o con 1 membri della commissione
esaminatrice.

Il concorrente che contravviene alle suddette disposizioni ¢ escluso dal concorso.

. Di stabilire che tutte le prove si svolgeranno in seduta pubblica nelle sedi indicati al precendete

punto 6).

Alle ore 12:15 il Presidente dichiara sciolta la seduta e convoca la Commissione per il giorno 22
novembre alle ore 9.00 presso la sede di svolgimento della prova scritta, Biblioteca Comunale
Edmondo De Amicis (Ex Me’) in via La Marmora n. 44, per gli adempimenti preliminari alle prove
scritte e per il successivo espletamento delle stesse.

Letto, confermato e sottoscritto.

Li 04 novembre 2022
FIRMATO
1 Presidente della Commissione
Dott. Ing. Pietrangelo Loru
FIRMATO
I Commissari
Dott. Ing. Nicola Fois Dott.ssa Emanuela Maria Fozzi
FIRMATO

I1 Segretario
Dott.ssa Maria Simeone
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ESTRAZIONE DOMANDE

Allegato A
COMUNE DI CARLOFORTE
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 2 OPERAI SPECIALIZZATI POLIFUNZIONALI - CATEGORIA GIURIDICA B3,
POSIZIONE ECONOMICA B3
ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL CONCORSO

NUMERO DOMANDA COGNOME

10625 Aste Luigi
10670 Cabras Enrico
10544 Casula Marta
10621 Coni Diego
10481 Crisigiovanni Marco
10547 Damele Salvatore
10066 Foddis Luca
10667 Fracci Marco
10630 Ghera Guglielmo
10581 Gherardi Leonardo
10695 Giglio Gianluca
10306 Lallai Francesco
10456 Luxoro Antonio
10769 Parodo Angelo
10525 Peloso Luca
10532 Quaquero Carlo
10545 Rivano Andrea
10595 Serra Giuseppe

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI AL CONCORSO

NUMERO DOMANDA

9992 PER MANCANZA DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA
PATENTE - DOCUMENTO E TASSA ISCRIZIONE
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