BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.
2 OPERAI SPECIALIZZATI POLIFUNZIONALI — CATEGORIA GIURIDICA B3, POSIZIONE ECONOMICA B3

Prova scritta a contenuto teorico
Batteria di domande n. 01

La prova consiste in una serie di n. 30 domande a risposta multipla.

La batteria estratta dovra essere risolta entro il tempo massimo di 60 minuti.
Per la valutazione della prova scritta si stabilisce di attribuire i seguenti punteggi:
- punti +1,00 per ogni risposta esatta;

- punti- 0,25 per ogni risposta sbagliata;

- punti- 0,25 per ogni risposta doppia / multipla;

- punti- 0,00 per ogni risposta non data.

Sono attribuiti punti 30, con idoneita conseguita con punti 21.

Durante l'espletamento delle prove, come stabilito all’art. 8 del bando, i concorrenti, a pena di esclusione,

non possono:

- accedere con appunti manoscritti, carta da scrivere, libri e pubblicazioni di qualunque specie;
- accedere nella sede della prova con telefoni cellulari o con altri mezzi tecnologici per la

ricezione/diffusione a distanza di suoni e/o immagini;

- comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero mettersi in relazione con altri, salvo che con gli

incaricati della vigilanza o con i membri della commissione esaminatrice.

Il concorrente che contravviene alle suddette disposizioni & escluso dal concorso.

1 Chi e il responsabile del procedimento amministrativo? Punteggio
a) Il soggetto preposto all'istruttoria ed alla decisione finale
b) Il soggetto preposto all'istruttoria e, solo eventualmente,
alla decisione finale
c) Sempre il dirigente o responsabile dell'ufficio al quale il
procedimento si riferisce
2 Le deliberazioni sono provvedimenti:
a) Del Segretario Comunale
b) Della Giunta Comunale
c) Del Responsabile del Servizio
3 Il Segretario Comunale é:
a) Nominato dal Prefetto
b) Nominato dal Consiglio Comunale
c) Nominato dal Sindaco
4 Il verbale di una deliberazione é a cura:
a) Del Sindaco
b) Del Segretario Comunale
c) Del Responsabile di Servizio
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5 Gli assessori comunali possono essere scelti anche al di fuori dei
componenti del Consiglio?

a) Si, ma nei Comuni con popolazione inferiore a 15.000
abitanti tale possibilita deve essere espressamente prevista
dallo Statuto Comunale.

b) No

c) Si

6 Quale organo puo sospendere il Sindaco?

a) Il Prefetto

b) Il consiglio comunale

c) La giunta comunale

7 Per pavimentazione con posa incerta mtendlamo_ -
Figura 1 Figura 2 Figura 3

a) la realizzazione eseguita nella figura 1

b) la realizzazione eseguita nella figura 2

c) la realizzazione eseguita nella figura 3

8 Gli assessori comunali sono nominati:

a) Dall’elettorato attivo di un comune a suffragio universale

b) Dal Sindaco sia tra i consiglieri eletti che a propria
discrezione

c) Dal Segretario Comunale su indicazione del Sindaco

9 La Giunta Comunale & composta da:

a) Sindaco, Vicesindaco e Assessori

b) Sindaco, Segretario Comunale e Assessori

c) Sindaco Assessori e Consiglieri Comunali

10 Quali sono gli organi di governo di un Comune?

a) Consiglio, Giunta e Sindaco

b) Giunta, Consiglio e Segretario Comunale

c) Sindaco, Segretario e Dirigenti

11 Il segnale di seguito rappresentato & un segnale di:

a) divieto

b) avvertimento

c) prescrizione

12 La cartellonistica che individua le attrezzature antincendio, ai sensi

del D.Lgs 81/2008, deve essere obbligatoriamente di colore

a) viola

b) rosso

c) nero
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13 Il datore di lavoro mette a disposizione i Dispositivi di Protezione
Individuale:
a) ai soli lavoratori che ne facciano richiesta
b) a tutti i lavoratori senza tenere conto della specifica
mansione e dell’attivita lavorativa da svolgere
c) ai lavoratori esposti a rischi per la sicurezza e la salute che non
possono essere eliminati o ridotti con misure generali di
prevenzione o di protezione collettiva
14 Il Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza, ai sensi del D.Lgs
81/2008, e la persona:
a) responsabile del servizio di prevenzione e protezione
b) eletta o designata per rappresentare i lavoratori per quanto
concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il
lavoro
c) che sovrintende alla attivita lavorativa e garantisce
I"attuazione delle direttive ricevute, controllandone la
corretta esecuzione da parte dei lavoratori
15 Puo svolgere le funzioni di medico competente:
a) il medico di famiglia del datore di lavoro
b) un medico con una qualsiasi specializzazione
c) un medico con specializzazione in medicina del lavoro
16 Parliamo di lavoro in quota e di rischio di caduta dall’alto quando un
lavoratore opera ad un’altezza superiore:
a) a 2 m rispetto ad un piano stabile
b) a 0,5 m rispetto ad un piano stabile
c) a 1 m rispetto ad un piano stabile
17 Secondo il nuovo codice della strada, senza preventiva autorizzazione
o concessione della competente autorita, e vietato eseguire opere o
depositi e aprire cantieri stradali, anche temporanei, sulle strade e
loro pertinenze, nonché sulle relative fasce di rispetto e sulle aree di
visibilita?
a) Si
b) no
c) nessuna delle risposte precedenti
18 La segnaletica stradale
a) deve essere sempre mantenuta in perfetta efficienza da parte
degli enti o esercenti obbligati alla sua posa in opera
b) non risponde a criteri di uniformita sul territorio nazionale
c) puo essere posizionata senza criteri specifici
19 In virtu dei principi di uniformita della segnaletica stradale, dei mezzi

di regolazione e controllo ed omologazioni sono

a) consentiti la fabbricazione e l'impiego di segnaletica stradale
non prevista dal codice della strada

b) vietati la fabbricazione e I'impiego di segnaletica stradale
non prevista o non conforme a quella stabilita dal codice
della strada

c) nessuna delle risposte precedenti
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20 I segnali verticali si dividono nelle seguenti categorie principali:
a) segnali di pericolo, segnali di prescrizione, segnali di
indicazione
b) segnali di preavviso, segnali di direzione, segnali di conferma
c) segnali
21 L'operaio comunale .....
a) Non puo utilizzare il mezzo di servizio per esigenze private
b) Puo utilizzare il mezzo di servizio per esigenze private solo se
autorizzato dal responsabile dell'ufficio tecnico
c) Puo utilizzare il mezzo di servizio per esigenze private solo in
caso di necessita e purché si faccia carico del costo del
carburante
22 Il dipendente pubblico puo accettare regali?
a) Si ma solo di modico valore max 50 euro
b) No se non previsto dal codice di comportamento comunale
c) No, mai
23 Il dipendente pubblico puo partecipare ad associazioni?
a) Si ma deve comunicare | ‘adesione entro 15 giorni al proprio
responsabile
b) No
c) No, mai
24 Se il dipendente viene a conoscenza di una situazione di illecito, in
base al Codice di condotta generale:
a) Puo segnalarla al proprio superiore gerarchico
b) In nessun caso ha un obbligo di segnalazione
c) Deve segnalarla al proprio superiore gerarchico
25 Negli enti locali, il Responsabile della prevenzione della corruzione e
della Trasparenza é individuato:
a) Nel Sindaco
b) Nel segretario o nel dirigente apicale, salva diversa e
motivata determinazione
c) Nel direttore generale
26 Da chi vengono impartite le consegne ai dipendenti comunali?
a) Dal Sindaco
b) Dal Responsabile del Servizio
c) Dall’assessore ai Lavori Pubblici
27 Ai sensi dell’art. 2, della Legge n. 604/1966, il licenziamento é:
a) Nullo
b) Inefficace
c) Valido
28 Ai sensi dell’art. 2096 c.c. durante il periodo di prova:
a) Non & mai possibile recedere dal contratto
b) Puo recedere dal contratto, senza obbligo di preavviso, solo
il lavoratore
c) Ciascuna delle parti puo recedere dal contratto senza

obbligo di preavviso
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29 Ai dipendenti degli enti locali vengono riconosciuti i permessi
straordinari per motivi di studio?
a) Si sono riconosciuti nel limite della misura massima di 150 ore
individuali per ciascun anno solare
b) No, non sono concessi permessi per motivi di studio
c) Si, ma con un massimo di 150 ore per ciascun biennio
30 L’orario di servizio del personale comunale é stabilito dal:
a) Consiglio Comunale
b) Segretario Comunale
c) Contratto di Lavori dei Dipendenti degli Enti Locali
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