
COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

AREA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 299 / 2023

OGGETTO:CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI E TITOLI PER L'ASSUNZIONE DI N. 2 
ISTRUTTORI DI VIGILANZA - AGENTI DI POLIZIA LOCALE, CATEGORIA 
AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  -  ex  C1  CON  CONTRATTO  DI  LAVORO  A 
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO. . 
AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI.

Il FUNZIONARIO E.Q. RESPONSABILE DELLA

AREA GESTIONE RISORSE UMANE

DOTT. GIUSEPPE MARIO MAZZELLA

Premesso che
•   con deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 16/01/2023, veniva approvato il   

Piano Triennale dei fabbisogni del personale per il triennio 2023/2025, nel   quale è 
previsto, tra l'altro, l’assunzione di 2 Agenti di Polizia Locale, Categoria Giuridica C, 
posizione economica C1;

•    con la nostra nota n. 453 del 18.01.2023 veniva comunicata al Dipartimento della 
Funzione  Pubblica,  all’Assessorato  Regionale  del  Lavoro  e  all’ASPAL  ai  sensi 
dell’art. 34 bis del D.Lgs 165/2001, l’intenzione dell’Amministrazione di avviare una 
procedura concorsuale per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di 2 posti 
di Istruttore di Vigilanza – Agenti di Polizia Locale, Categoria Area degli Istruttori – 
C1;

 
•    Visti:
•    il D.P.R. 9 maggio 1994, n°487 e successive modificazioni ed integrazioni;
•    il D.Lgs. n°165/2001 e ss.mm.ii. - Norme generali sull’Ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;
•    le linee guida sulle procedure concorsuali emanate ai sensi dell’art. 35 comma 5.2 

del D.Lgs n. 165/2001;
•    il D.P.R. n°445 del 28 dicembre 2000 – Testo Unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa;
•    il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n°267 e ss.mm.ii. – Testo Unico Enti Locali;
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•    il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche e integrazioni - 
Codice in materia di protezione dei dati personali;

•    i vigenti CC.NN.LL. del Comparto Regioni ed Enti Locali;
 
Preso atto che, ai sensi degli artt. 678 e 1014 del D.Lgs 66/2010 e ss.mm.ii. è prevista la 
riserva, prioritaria del posto a favore dei volontari  delle FF.AA”. Nel caso in cui non vi  
fossero idonei in graduatoria appartenenti ad una delle categorie riservatarie il posto sarà  
assegnato ai candidati utilmente collocati in graduatoria e l’obbligo di riserva si intende 
comunque assolto senza esito di residui sui bandi di concorso successivi. La dichiarazione 
di sussistenza del requisito, ai fini della riserva del posto in caso di idoneità al concorso,  
dovrà  essere  specificata  in  allegato  alla  domanda  di  partecipazione.  La  mancata 
dichiarazione di  sussistenza del  requisito  non comporta  l’esclusione dal  concorso,  ma 
l’impossibilità di far valere il diritto alla riserva del posti;
 
In esecuzione della determinazione n. 98 del 21/02/2023 con la quale è stato approvato  il 
bando  di  concorso  per  la  copertura,  a  tempo pieno  e  indeterminato,  di  2  Istruttori  di 
Vigilanza – Agenti di Polizia Locale, Categoria Giuridica C, posizione economica C1;
 
Visto il  Decreto del Sindaco n° 7 del  28 aprile 2023, con il  quale è stata conferita  la 
nomina di  Responsabile  E.Q  dell’Area Affari  Generali,  Gestione delle  Risorse Umane, 
Stato Civile, Anagrafe, Elettorale e Contenzioso al dott. Giuseppe Mario Mazzella
 
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
 
Visto lo Statuto comunale;
 
Visto  il  Regolamento Comunale degli  Uffici  e dei  Servizi  approvato con Deliberazione 
della Giunta Comunale n. 37/2020;
 
Visto  il  Regolamento per l’Accesso agli  Impieghi Pubblici  approvato con Deliberazione 
della Giunta Comunale n. 36/2020;
 
Rilevato che, dall' esame delle singole domande e della documentazione ad esse allegata 
è emerso che:
• sono da ammettere alla selezione n. 52 candidati di cui all'allegato al presente atto sotto 
la  lett.  A),  per  costituirne parte  integrante e sostanziale,  in  quanto  hanno dichiarato il  
possesso di tutti i requisiti prescritti e allegato quanto richiesto nel bando;
•  sono da ammettere, CON RISERVA, alla partecipazione al concorso n. 10 candidati di 
cui  all'allegato  al  presente  atto  sotto  la  lett.  A),  per  costituirne  parte  integrante  e 
sostanziale, in quanto devono perfezionare le dichiarazioni di tutti  i  requisiti  prescritti  e 
allegato quanto richiesto nell' avviso di selezione;
•  sono da escludere dalla partecipazione al concorso n. 11 candidati di cui all'allegato al 
presente atto sotto la lett. B), per costituirne parte integrante e sostanziale, in quanto non 
hanno presentato la  copia di  un documento d’identità.  Infatti  l’allegazione della copia 
fotostatica  del  documento  del  sottoscrittore  dell’istanza  e  della  dichiarazione 
sostitutiva, prescritta dal comma 3 dell’art. 38, d.P.R. n. 445 del 2000, è adempimento 
inderogabile, atto a conferire – in considerazione della sua introduzione come forma 
di semplificazione, volta ad alleggerire gli oneri di allegazione documentale in capo 
alle parti private nei rapporti con la pubblica amministrazione – legale autenticità alla  
sottoscrizione apposta e giuridica esistenza ed efficacia all’autocertificazione. Si tratta, 
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pertanto, di un elemento integrante della fattispecie normativa, teso a stabilire, data 
l’unità della fotocopia del documento di identità e della istanza (o della dichiarazione 
sostitutiva),  un  collegamento  tra  la  domanda di  concorso  (o  la  dichiarazione)  e  il 
documento, nonché a comprovare, oltre alle generalità del dichiarante, l’imputabilità 
soggettiva  della  dichiarazione  al  soggetto  che  la  presta.  Va  quindi  ribadito  che  le 
dichiarazioni sostitutive, per la loro giuridica esistenza ed efficacia, presuppongono, ai 
sensi dell’art. 38 del d.P.R. n. 445/2000, la sottoscrizione del legale rappresentante del 
dichiarante, resa in presenza di un dipendente addetto, ovvero, come sarebbe stato 
necessario nella fattispecie di cui è causa, l’allegazione di copia fotostatica, ancorché 
non  autenticata,  di  un  documento  del  sottoscrittore. Pertanto  la  situazione  non  è 
sanabile  il  che  comporta  l’esclusione  dal  concorso  come  del  resto  è  espressamente 
previsto dall’art. 6 del Bando);
 

 DETERMINA
 

1.    di ammettere al concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di n. 2 Istruttori di  
Vigilanza  –  Agenti  di  Polizia  Locale,  Categoria  Area  degli  Istruttori  –  C1,  con 
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, i candidati di cui all’allegato al  
presente atto sotto la lettera A), per costituirne parte integrante e sostanziale;

 
2.    di escludere dalla selezione del concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di  

n. 2 Istruttori di Vigilanza – Agenti di Polizia Locale, Categoria Area degli Istruttori – 
C1,  con  contratto  di  lavoro  a  tempo  pieno  ed  indeterminato,  i  candidati  di  cui 
all’allegato al  presente atto  sotto  la lettera B),  per costituirne parte integrante e 
sostanziale;

 
3.    di stabilire che il calendario delle prove previste dal bando di concorso pubblico di  

cui trattasi, saranno determinate con successivo provvedimento;
 

4.    di  provvedere  alla  pubblicazione dell’allegato  di  cui  sopra  sul  sito  istituzionale 
dell’Ente, nonché alla trasmissione di copia del presente atto ai componenti della 
costituenda Commissione Esaminatrice, al fine di acquisire, da parte dei medesimi, 
le  dichiarazioni  di  cui  all’  art.  9  del  DPR 487/94 e  agli  artt.  51  e  52 del  c.p.c.  
(dichiarazioni di eventuale incompatibilità).

 
5.    di procedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione 

Trasparente  –  Bandi  di  Concorso”  del  sito  internet  istituzionale  del  Comune  di 
Carloforte;

 

6.    di dare atto altresì che la presente determinazione non comporta alcun impegno di 
spesa che sarà assunto con successivo atto;

 

7.    di  dare  atto  che  la  presente  determinazione  è  esecutiva  dalla  data  di 
sottoscrizione.

 

 
 

copia informatica per consultazione



•

copia informatica per consultazione



ALLEGATO A) 
CANDIDATI AMMESSI

NUMERO DOMANDA AMMISSIONE CON RISERVA
100991 INTEGRAZIONE
101043  
101060  
101116  
101128  
101196  
101234  
101534  
101644  
101687  
101688  
101698 INTEGRAZIONE
104921  
107181  
110366 INTEGRAZIONE
111060  
115623 INTEGRAZIONE
118572  
118885  
119158 INTEGRAZIONE
122462  
122819 INTEGRAZIONE
126735  
127062 INTEGRAZIONE
127347  
129627  
149475 INTEGRAZIONE
157650  
159385  
179269  
181490  
183637  
183872  
185101 INTEGRAZIONE
185363  
186883  
187090  
187263  
187363  
188356  
189721  
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189740  
189824  
190536  
190721  
191332  
191717  
191790  
192238 INTEGRAZIONE
192534  
192585  
192647  
192814  
194365  
194568  
194602  
195163  
196015  
196384  
196686  
197572  
198210  
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ALLEGATO B) 
CANDIDATI NON AMMESSI

NUMERO DOMANDA
101627
101650
102378
107354
110550
136786
172611
180429
186858
188517
195447

Di dare atto che la presente determinazione è esecutiva dalla data di sottoscrizione.

Lì, 09/05/2023 IL DIRIGENTE/IL RESPONSABILE P.O
MAZZELLA GIUSEPPE MARIO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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