
COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 30 del 11/03/2024

OGGETTO:  APPROVAZIONE  DI  MODIFICHE  AL  CODICE  DI  COMPORTAMENTO 
SECONDO  DISPOSIZIONI  DEL  D.P.R.  13  GIUGNO  2023,  N.  81,  CHE  HANNO 
MODIFICATO IL TESTO DEL CODICE APPROVATO ORIGINARIAMENTE CON D.P.R. 
16 APRILE 2013, N. 62.

L’anno  duemilaventiquattro addì  undici del mese di  marzo alle ore 08:30 nella Casa Comunale, previa 
l’osservanza  di  tutte  le  formalità  prescritte  dalla  vigente  legge  comunale  e  provinciale,  vennero  oggi  
convocati  a seduta i  componenti la Giunta Comunale, che nelle persone seguenti risultano presenti alla  
trattazione della proposta di deliberazione in oggetto:

ROMBI STEFANO
DI BERNARDO ELISABETTA
PUGGIONI SALVATORE
OPISSO PINA FRANCA
PENCO GIANLUIGI MARIO
VERDEROSA GIOVANNI

SINDACO
VICESINDACO
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Assente
Presente
Presente
Presente
Presente

Presenti  n. 5 Assenti n. 1

Partecipa  il  SEGRETARIO MARCELLO MARCO in  Videoconferenza  ai  sensi  del  Decreto  Sindacale  n. 
5/2020 e secondo quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta n. 94 del 31/07/2020 che provvede alla 
redazione del presente verbale .

Presiede la seduta, nella sua qualità di SINDACO, il Sig. ROMBI STEFANO in Videoconferenza ai sensi del 
Decreto Sindacale n. 5/2020 e secondo quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta n. 94 del 31/07/2020 
che dichiara aperta la trattazione dell'oggetto sopra indicato.

Partecipano in Videoconferenza gli  Assessori  PENCO GIANLUIGI MARIO e OPISSO PINA FRANCA ai 
sensi del Decreto Sindacale n. 5/2020 e secondo quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta n. 94 del 
31/07/2020.

Dato atto che sulla proposta n. 594 del 07/03/2024, avente ad oggetto:   APPROVAZIONE DI MODIFICHE 
AL CODICE DI COMPORTAMENTO SECONDO DISPOSIZIONI DEL D.P.R. 13 GIUGNO 2023, N. 81, CHE 
HANNO  MODIFICATO  IL  TESTO  DEL  CODICE  APPROVATO  ORIGINARIAMENTE  CON  D.P.R.  16 
APRILE 2013, N. 62., sono stati acquisiti i seguenti pareri:
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þ  ART. 49  DEL T.U. (Regolarità Tecnica)
þ  ART. 151 DEL T.U. (Regolarità Contabile)
¨  ART. 153 DEL T.U. (Verifica Veridicità previsioni di entrata e compatibilità delle spese)
¨  ART. 147 bis DEL T.U. (Controllo di Regolarità Amministrativa e Contabile)
Riportati con firma digitale,

Visti gli esiti della votazione, la Giunta Comunale,

UNANIME DELIBERA
 

Di approvare la proposta n. 594 del 07/03/2024,  corredata dai pareri sopra citati, riportati con firma digitale.

Di rendere il presente atto, immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4° del D.L. n.267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL SINDACO
ROMBI STEFANO

IL SEGRETARIO
MARCELLO MARCO
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta n° 594 del 07/03/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE  DI  MODIFICHE  AL  CODICE  DI  COMPORTAMENTO 
SECONDO  DISPOSIZIONI  DEL  D.P.R.  13  GIUGNO  2023,  N.  81,  CHE 
HANNO  MODIFICATO  IL  TESTO  DEL  CODICE  APPROVATO 
ORIGINARIAMENTE CON D.P.R. 16 APRILE 2013, N. 62.

Su proposta del Sindaco –Stefano Rombi

Visto il Codice di comportamento approvato con propria deliberazione n. 150. in data 22/12/2022;
 
Preso  atto che  il  D.P.R.  13  giugno  2023,  n.  81  Regolamento  concernente  modifiche  al  decreto  del 
Presidente  della  Repubblica  16  aprile  2013,  n.  62  ha  apportato  alcune  modifiche  al  «Codice  di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.  
165»;
 
Premesso che Il Responsabile per la prevenzione della corruzione ha inviato all’Organismo Indipendente di 
Valutazione  la  bozza  del  Codice  di  comportamento  variato  come  sopra  indicato  per  gli  adempimenti 
conseguenti;
 
Dato atto che non sono pervenute osservazioni;
 
Visto  il  parere favorevole del  Nucleo di  Valutazione, quale organo monocratico,  nella persona del Dott. 
Ulderico Izzo, come pervenuto con nota n. 2806 di prot. del 07/03/2024;
 
Vista la proposta di Codice di comportamento integrato con le modifiche intervenute a seguito del D.P.R. n. 
81/2023 presentata dal Responsabile per la prevenzione della corruzione;
 
Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 recante “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti  
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;
 
Vista l’Intesa del 24 luglio 2013 tra Governo, Regioni e Enti Locali per l’attuazione dell’art. 1, cc. 60 e 61, L.  
6 novembre 2012, n.  190 recante:  “Disposizioni  per la prevenzione e la repressione della corruzione e  
dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;
 
Visto il D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81 Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della 
Repubblica 16 aprile 2013,  n.  62,  recante:  «Codice di  comportamento dei  dipendenti  pubblici,  a norma 
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»;
 
Visto l’art. 54, c. 5, D.Lgs. n. 165/2001;
 
Vista la deliberazione n. 75/2013 dell’Autorità Nazionale Anticorruzione ad oggetto: “Linee guida in materia  
di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5, d.lgs. n. 165/2001)”;
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Visto il vigente regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi

Dato atto che sulla proposta sono stati acquisiti i seguenti pareri:

þ  ART. 49  DEL T.U. (Regolarità Tecnica)
þ  ART. 151 DEL T.U. (Regolarità Contabile)
¨  ART. 153 DEL T.U. (Verifica Veridicità previsioni di entrata e compatibilità delle spese)
¨  ART. 147 bis DEL T.U. (Controllo di Regolarità Amministrativa e Contabile)
Riportati con firma digitale,

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000; 

VISTO lo Statuto Comunale; 

VISTO il  Decreto Sindacale n.  5/2020 con il  quale è stato disposto “CONVOCAZIONE DELLA GIUNTA  
COMUNALE IN MODALITA’ VIDEOCONFERENZA”.

VISTA la Deliberazione di Giunta n. 94 del 31/07/2020

PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE

DELIBERI

1. di  approvare le  modifiche  e  integrazioni  all’allegato  Codice  di  comportamento,  quale  parte 
integrante del presente provvedimento;

2. di dare atto che con nota acclarata al n. 2806 di prot. del 07/03/2024 è stato acquisito il parere 
favorevole del Nucleo di Valutazione, necessario per la sua approvazione definitiva quale allegato al  
Piano  di  Prevenzione  per  la  Corruzione  per  il  triennio  2022/2024  di  cui  il  codice  il  Codice  di  
Comportamento costituisce parte integrante; 

3. di dare atto che l’entrata in vigore di nuove leggi di rango superiore, generali e speciali, in materia di  
rapporti di lavoro e impiego, abrogano le norme del Codice, qualora risultino incompatibili;

4. di dare atto che il Codice sarà pubblicato sul sito internet istituzionale e nella rete intranet, nonché 
trasmesso tramite  e-mail  a tutti  i  propri  dipendenti  ed è  allegato ai  contratti  di  consulenza o di 
collaborazione a qualsiasi titolo, anche professionale. Dello stesso è consegnata copia ai titolari di 
organi  e  di  incarichi  negli  uffici  di  diretta  collaborazione  dei  vertici  politici  dell'amministrazione, 
nonché ai collaboratori a qualsiasi titolo, anche professionale, di imprese fornitrici di servizi in favore  
dell'amministrazione;

5. di dare atto che contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o, in mancanza, all'atto di 
conferimento  dell'incarico,  il  Codice  sia  consegnato  ai  nuovi  assunti,  con  rapporti  comunque 
denominati;

6. di dare atto che sull’applicazione del Codice vigilano i  Responsabili  degli  uffici  e dei  servizi,  le 
strutture di controllo interno, Nucleo di valutazione e l’Ufficio per i procedimenti disciplinari;

7. di dare atto che i  Responsabili  degli  uffici  e dei  servizi,  con il  supporto del  servizio personale,  
attivano interventi finalizzati alla piena conoscenza e corretta applicazione del Codice.

8. di  dare  atto,  infine,  che  il  Codice  entra  in  vigore  dalla  data  di  esecutività  della  presente 
deliberazione di approvazione e pertanto da tale data
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta N. 594 / 2024 
AREA 2 _ FINANZIARIA - TRIBUTI - COMMERCIO - AA.GG - PERSONALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DI MODIFICHE AL CODICE DI COMPORTAMENTO 
SECONDO DISPOSIZIONI DEL D.P.R. 13 GIUGNO 2023, N. 81, CHE HANNO 

MODIFICATO IL TESTO DEL CODICE APPROVATO ORIGINARIAMENTE CON D.P.R. 
16 APRILE 2013, N. 62.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dagli artt. 49 e 147-bis del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Lì, 07/03/2024 IL RESPONSABILE DELL’AREA 2 _ FINANZIARIA - 
TRIBUTI - COMMERCIO - AA.GG - PERSONALE 

ROBUSCHI ROSARIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta N. 594 / 2024 
AREA 2 _ FINANZIARIA - TRIBUTI - COMMERCIO - AA.GG - PERSONALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DI MODIFICHE AL CODICE DI COMPORTAMENTO 
SECONDO DISPOSIZIONI DEL D.P.R. 13 GIUGNO 2023, N. 81, CHE HANNO 
MODIFICATO IL TESTO DEL CODICE APPROVATO ORIGINARIAMENTE CON D.P.R. 
16 APRILE 2013, N. 62.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per  i  fini  previsti  dagli  artt.  49  e  147-bis  del  D.  Lgs  18.08.2000  n°  267,  si  esprime  sulla  proposta  di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile.

Lì, 07/03/2024 IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
ROBUSCHI ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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