Comune di CARLOFORTE (Prov.SULCIS IGLESIENTE)

SERVIZIO FINANZIARIO-PERSONALE
VERIFICA DELLA COERENZA DELLE SPESE DI PERSONALE (PREVISIONALE ) PER L’ANNO 2026_2027_2028 CON IL LIMITE DELLA MEDIA
DEL TRIENNIO 2011-2013

(art. 1, commi 557 - 557-quater, L. 27 dicembre 2006, n. 296)

NLD. Voce Rif. al bilapcio Spesa
0 normativo ANNO 2026 |  ANNO 2027 ANNO 2028
A SOMMARE
1 | Retribuzioni lorde personale a tempo indeterminato, compreso il segretario comunale Int. 01 € 1.420.050,00 | € 1.420.050,00 | € 1.420.050,00
2 | Retribuzioni lorde personale a tempo determinato Int. 01 € € €
3 | Collaborazioni coordinate e continuative Art. 14,comma?2 | ¢
L.n. 89/2014 e Art.

4 | Altre spese per personale impiegato con forme flessibili di lavoro 1’L?.259567/0%S’ € € €
5 | Spese personale utilizzato in convenzione (quota parte di costo effettivamente sostenuto) € € €
6 | Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando € € €
7 | Incarichi dirigenzial ex art. 110 TUEL At L1 gég%gbis’ c c c
8 Personale uffici di staff ex art. 90 TUEL Circ. RGS 9/06 € 35.100,00 € 35.100,00 € 35.100,00
9 | Spese per il personale con contratto di formazione lavoro € € €
10 | Oneri contributivi a carico ente € 405.000,00 € 406.000,00 | € 406.000,00
1" Spese per la p(evidenza e I‘assjstenza Qelle forze di P.M. e per i progetti di miglioramento della circolazione

stradale finanziate con proventi del Codice della Strada € 21.000,00 € 22.000,00 |€ 22.000,00
12 | IRAP Int. 07 € 119.350,00 | € 119.850,00 | € 119.850,00
13 | Oneri per lavoratori socialmente utili € € €
14 | Buoni pasto € 19.500,00 € 20.000,00 € 20.000,00
15 | Assegno nucleo familiare € € €
16 | Spese per equo indennizzo € € €
17 Spesg per soggetti utilizzati a va.rio titolo senza estin;ione del rapporto. di .ptljblblicp impiego in gtrutture e Art. 1, c. 557-bis, € €

organismi variamente partecipati o comunque facenti capo all’ente (unioni, istituzioni, consorzi, ecc.) L. 296/06 €
18 | AT .o € € €
19 A) TOTALE SPESE DI PERSONALE (vocida1a18) | € 2.020.000,00 | € 2.023.000,00 | € 2.023.000,00




ND. Voce Rif. al bilapcio Spesa
0 normativo ANNO 2026 |  ANNO 2027 ANNO 2028
A DETRARRE
1 | Spese per straordinario elettorale a carico di altre amministrazioni Circ. RGS 9/06 | € € €
2 | Spese sostenute per categorie protette ex legge n. 68/1999 (solo quota d’obbligo) Circ. RGS 9/06 € 106.099,58 € 106.099,58 € 106.099,58
3 | Spese per contratti di formazione e lavoro prorogati per espressa previsione di legge € € €
4 | Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati € € €
5 | Spese per il personale trasferito dalla regione per I'esercizio di funzioni delegate € 31.794,43 € 31.794,43 € 23.845,83
6 | Oneri dei rinnovi contrattuali Art.1, ¢. 997,
L. 296/06 € 377.687,97 € 392.687,97 | € 392.687,97
7 | Diritti di rogito segretario, incentivi di progettazione, incentivi recupero evasione ICI € € €
8 | Spese per la formazione Circ. RGS 9/06 € € €
9 | Spese per missioni Circ. RGS 9/06 | € € €
10 Spese per il per§onale comanqgto o utilizzato in convenzione da altre amministrazioni per le quali & previsto
il rimborso a carico dell'ente utilizzatore € € €
11 | Spese personale stagionale finanziato con quote di proventi per violazioni al C.d.S. € 21.000,00 € 22.000,00 € 22.000,00
12 | Spese per nuove assunzioni che hanno incrementato la spesa storica (art 7 co1 DM 17.3.2020) € 624.126,36 € 624.126,36 € 624.126,36
13 B) TOTALE SPESE ESCLUSE (vocida1a11) | €1.160.708,34 | € 1.176.708,34 | € 1.168.759,74
14 SPESA DI PERSONALE ANNI 2024 _2025_2026 (A-B) | € 859.291,66 € 846.291,66 € 854.240,26
15 LIMITE MEDIA DEL TRIENNIO
16 DIFFERENZA | € 90.577,01 €103.577,01 € 95.628,41

Data 15.01.2026

Il Responsabile del servizio finanziario

F.to Rag. Rosaria Robuschi




