
COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 179 del 24/11/2023

OGGETTO:  APPROVAZIONE  NUOVO  SCHEMA  ORGANIZZATIVO  DELL'ENTE, 
DOTAZIONE ORGANICA E ORGANIGRAMMA

L’anno  duemilaventitre addì  ventiquattro del mese di  novembre alle ore 12:10 nella Casa Comunale, 
previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge comunale e provinciale, vennero oggi 
convocati  a seduta i  componenti la Giunta Comunale, che nelle persone seguenti risultano presenti alla  
trattazione della proposta di deliberazione in oggetto:

ROMBI STEFANO
DI BERNARDO ELISABETTA
PUGGIONI SALVATORE
OPISSO PINA FRANCA
PENCO GIANLUIGI MARIO
VERDEROSA GIOVANNI

SINDACO
VICESINDACO
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Presente
Presente
Assente
Presente
Presente

Presenti  n. 5 Assenti n. 1

Partecipa  il  SEGRETARIO MARCELLO MARCO in  Videoconferenza  ai  sensi  del  Decreto  Sindacale  n. 
5/2020 e secondo quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta n. 94 del 31/07/2020 che provvede alla 
redazione del presente verbale  .

Presiede  la  seduta,  nella  sua  qualità  di  SINDACO, il  Sig.  ROMBI  STEFANO che  dichiara  aperta  la 
trattazione dell'oggetto sopra indicato.

Partecipa in Videoconferenza l’Assessore PENCO GIANLUIGI MARIO ai sensi del Decreto Sindacale n.  
5/2020 e secondo quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta n. 94 del 31/07/2020.

Dato  atto  che  sulla  proposta  n.  2621  del  24/11/2023,  avente  ad  oggetto:  APPROVAZIONE  NUOVO 
SCHEMA  ORGANIZZATIVO  DELL'ENTE,  DOTAZIONE  ORGANICA  E  ORGANIGRAMMA,  sono  stati 
acquisiti i seguenti pareri:

þ  ART. 49  DEL T.U. (Regolarità Tecnica)
þ  ART. 151 DEL T.U. (Regolarità Contabile)
¨  ART. 153 DEL T.U. (Verifica Veridicità previsioni di entrata e compatibilità delle spese)
¨  ART. 147 bis DEL T.U. (Controllo di Regolarità Amministrativa e Contabile)
Riportati con firma digitale,
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Visti gli esiti della votazione, la Giunta Comunale,

UNANIME DELIBERA
 

Di approvare la proposta n. 2621 del 24/11/2023,  corredata dai pareri sopra citati, riportati con firma digitale.

Di rendere il presente atto, immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4° del D.L. n.267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL SINDACO
ROMBI STEFANO

IL SEGRETARIO
MARCELLO MARCO
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta n° 2621 del 24/11/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE  NUOVO  SCHEMA  ORGANIZZATIVO  DELL'ENTE, 
DOTAZIONE ORGANICA E ORGANIGRAMMA

Su proposta del Sindaco –Stefano Rombi

Visto l’art. 48, comma 3, del D.Lgs. 267/2000, ai sensi del quale compete alla Giunta Comunale l’adozione 
del Regolamento degli uffici e dei servizi, il quale comprende anche la disciplina delle dotazioni organiche, il  
sistema dei profili e lo schema organizzativo dell’Ente, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Consiglio;
 
Visto  l’art.  89  del  medesimo  D.Lgs.  267/2000,  comma  5,  il  quale  stabilisce  che  ferme  restando  le 
disposizioni  dettate  dalla  normativa  concernente  gli  Enti  Locali  dissestati  e  strutturalmente  deficitari,  i 
Comuni,  le  Province  e  gli  altri  Enti  Locali  territoriali,  nel  rispetto  dei  principi  fissati  dalla  stessa  legge,  
provvedono alla determinazione delle proprie dotazioni organiche, nonché all’organizzazione e gestione del 
personale  nell’ambito  della  propria  autonomia  normativa  e  organizzativa,  con  i  soli  limiti  derivanti  dalle  
proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 37 del 21.04.2020 e successive modificazioni ed integrazioni, con la  
quale è stato approvato il Regolamento degli Uffici e dei servizi e relativo organigramma dell’Ente;

Atteso  che l’art.  34,  comma 1,  della  Legge n.  289/2002 stabilisce che le  Amministrazioni  pubbliche,  a 
esclusione dei Comuni con popolazione inferiore a 3 mila abitanti, provvedono alla rideterminazione delle 
dotazioni organiche sulla base dei principi di cui all’art. 1, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001;
 
Considerato che il richiamato art. 34, al comma 2, stabilisce che “in sede di applicazione delle disposizioni 
di cui al comma 1 è assicurato il principio dell’invarianza della spesa e le dotazioni organiche rideterminate 
non  possono  comunque  superare  il  numero  dei  posti  di  organico  complessivi  vigenti  alla  data  del  29 
Settembre 2002”;
 
Rilevato  che,  questo  Ente  rientra  nell’ambito  dei  Comuni  con  popolazione  fino  a  10.000  abitanti,  la 
rideterminazione organica è sviluppata facendo riferimento ai criteri e limiti di cui all’art. 34 comma 2, della  
Legge n. 289/2002, alla stregua di quanto disposto dall’art. 2 commi 3° e 4° del D.P.C.M. 12 Settembre 2003, 
con i quali sono stati fissati, tra l'altro, per i comuni i criteri e i limiti per le assunzioni di personale a tempo  
indeterminato;
 
Rilevato, la necessità di procedere ad una ridefinizione organizzativa, orientata ad una maggiore e migliore 
efficienza ed efficacia della struttura comunale che si pone l’obiettivo di accrescere i livelli  quantitativi e  
qualitativi dei servizi da erogare alla comunità amministrata;
 
Dato atto che il nuovo modello organizzativo modifica i contenuti degli incarichi delle posizioni organizzative,  
ovvero dei titolari di incarico di elevata qualificazione alla stregua del CCNL 2019-2021, F.L. Area Comparto;
 
Ravvisata la necessità ulteriore di trasmettere il presente provvedimento al Nucleo di Valutazione, al fine di 
procedere alla ripesatura degli incarichi E.Q. in base alle diverse funzioni attribuite;
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Dato atto che sulla proposta sono stati acquisiti i seguenti pareri:

þ  ART. 49 DEL T.U. (Regolarità Tecnica)
þ  ART. 151 DEL T.U. (Regolarità Contabile)
¨  ART. 153 DEL T.U. (Verifica Veridicità previsioni di entrata e compatibilità delle spese)
¨  ART. 147 bis DEL T.U. (Controllo di Regolarità Amministrativa e Contabile)
Riportati con firma digitale,

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000; 

VISTO lo Statuto Comunale; 

VISTO il Decreto Sindacale n. 5/2020 “Convocazione della Giunta Comunale in modalità Videoconferenza";

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 94/2020 “Giunta Comunale in modalità Videoconferenza – 
Disposizioni”;

PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE

DELIBERI

1. Approvare il nuovo assetto organizzativo con relativa dotazione organica e organigramma di funzioni 
e sistema dei profili professionali come qui di seguito riportati:

• AREA 1- VIGILANZA – MOBILITA' – PATRIMONIO – STATO CIVILE – ANAGRAFE - ELETTORALE;
• AREA 2 – FINAZIARIA – TRIBUTI –COMMERCIO – AA.GG. - PERSONALE;
• AREA 4  –  SERVIZI  SOCIO  ASSISTENZIALI  –  ISTRUZIONE  –  CULTURA –  SPETTACOLO  – 

SPORT – TURISMO - CONTENZIOSO;
• AREA 5 – PIANIFICAZIONE TERRITORIALE – EDILIZIA PRIVATA – POLITICHE ENERGETICHE – 

SUAPE;
• AREA 6 – LAVORI PUBBLICI – EDILIZIA PUBBLICA;
• AREA 7 – MANUTENZIONE – SERVIZI PUBBLICI – AMBIENTE – INFORMATICA;

2. Dare atto che il nuovo Schema Organizzativo, la nuova Dotazione Organica e Organigramma per 
funzioni  e il  nuovo Sistema dei profili  professionali  del  Comune di  Carloforte,  coordinato con le 
modifiche di cui al presente atto, risulta dal testo allegato alla presente Lett. A), B) e C), per farne 
parte integrante e sostanziale;

3. Abrogare tutte le Deliberazioni in contrasto con la presente;

4. Stabilire che il presente atto avrà decorrenza dal  01/12/2023 e dovrà considerarsi posto nel nulla 
con efficacia  ex-tunc ove le  Organizzazioni  Sindacali  Aziendali  e/o territoriali  dovessero,  entro il 
termine di 10 giorni dalla notifica del presente atto, avanzare espressa richiesta di concertazione.
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta N. 2621 / 2023 
AREA 3 _ AA.GG., PERSONALE, STATO CIVILE, ANAGRAFE, ELETTORALE E 
CONTENZIOSO

OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVO SCHEMA ORGANIZZATIVO DELL'ENTE, 
DOTAZIONE ORGANICA E ORGANIGRAMMA

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dagli artt. 49 e 147-bis del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Lì, 24/11/2023 IL RESPONSABILE DELL’AREA 3 _ AA.GG., PERSONALE, 
STATO CIVILE, ANAGRAFE, ELETTORALE E 

CONTENZIOSO 
MAZZELLA GIUSEPPE MARIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta N. 2621 / 2023 
AREA 3 _ AA.GG., PERSONALE, STATO CIVILE, ANAGRAFE, ELETTORALE E 
CONTENZIOSO

OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVO SCHEMA ORGANIZZATIVO DELL'ENTE, 
DOTAZIONE ORGANICA E ORGANIGRAMMA

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per  i  fini  previsti  dagli  artt.  49  e  147-bis  del  D.  Lgs  18.08.2000  n°  267,  si  esprime  sulla  proposta  di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile.

Lì, 24/11/2023 IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
ROBUSCHI ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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