
COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 107 del 25/07/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA 
DEL COMUNE DI CARLOFORTE

L’anno  duemilaventiquattro addì  venticinque del  mese di  luglio alle ore 12:55 nella Casa Comunale, 
previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge comunale e provinciale, vennero oggi 
convocati  a seduta i  componenti la Giunta Comunale, che nelle persone seguenti risultano presenti alla  
trattazione della proposta di deliberazione in oggetto:

ROMBI STEFANO
DI BERNARDO ELISABETTA
PUGGIONI SALVATORE
OPISSO PINA FRANCA
PENCO GIANLUIGI MARIO
VERDEROSA GIOVANNI

SINDACO
VICESINDACO
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Presente
Presente
Assente
Presente
Assente

Presenti  n. 4 Assenti n. 2

Partecipa  il  SEGRETARIO MARCELLO MARCO in  Videoconferenza  ai  sensi  del  Decreto  Sindacale  n. 
5/2020 e secondo quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta n. 94 del 31/07/2020 che provvede alla 
redazione del presente verbale  .

Presiede  la  seduta,  nella  sua  qualità  di  SINDACO, il  Sig.  ROMBI  STEFANO che  dichiara  aperta  la 
trattazione dell'oggetto sopra indicato.

Partecipa  in Videoconferenza l' ASSESSORE PENCO GIANLUIGI MARIO ai sensi del Decreto Sindacale n. 
5/2020 e secondo quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta n. 94 del 31/07/2020.

Dato atto che sulla proposta n. 1733 del 24/07/2024, avente ad oggetto:   APPROVAZIONE DELLA NUOVA 
MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA DEL COMUNE DI CARLOFORTE, sono stati acquisiti i seguenti 
pareri:

þ  ART. 49  DEL T.U. (Regolarità Tecnica)
þ  ART. 151 DEL T.U. (Regolarità Contabile)
¨  ART. 153 DEL T.U. (Verifica Veridicità previsioni di entrata e compatibilità delle spese)
¨  ART. 147 bis DEL T.U. (Controllo di Regolarità Amministrativa e Contabile)
Riportati con firma digitale,

Visti gli esiti della votazione, la Giunta Comunale,
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UNANIME DELIBERA
 

Di  approvare la  proposta  n.  1733 del  24/07/2024,   corredata  dai  pareri  sopra citati,  riportati  con firma 
digitale.

Di rendere il presente atto, immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4° del D.L. n.267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL SINDACO
ROMBI STEFANO

IL SEGRETARIO
MARCELLO MARCO
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta n° 1733 del 24/07/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA 
DEL COMUNE DI CARLOFORTE

Su proposta del Sindaco –Stefano Rombi

Premesso che:

Il D.Lgs. n. 165/2001, all’art. 5, riconosce alle Pubbliche Amministrazioni autonomia organizzativa al fine di  
assicurare la rispondenza al  pubblico interesse dell'azione amministrativa e l'attuazione dei criteri  di  cui 
all'articolo 2, comma 1:
     • funzionalità rispetto ai compiti e ai programmi di attività, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, 
efficacia ed economicità;
     • ampia flessibilità, garantendo adeguati margini alle determinazioni operative e gestionali;
    • collegamento delle attività degli uffici, adeguandosi al dovere di comunicazione interna ed esterna, ed 
interconnessione mediante sistemi informatici e statistici pubblici;
     • garanzia dell'imparzialità e della trasparenza dell'azione amministrativa, anche attraverso l'istituzione di 
apposite strutture per l'informazione ai cittadini e attribuzione ad un unico ufficio, per ciascun procedimento,  
della responsabilità complessiva dello stesso;
     • armonizzazione degli orari di servizio e di apertura degli uffici con le esigenze dell'utenza e con gli orari  
delle amministrazioni pubbliche dei Paesi dell'Unione europea;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, che all'art. 89, comma 5, stabilisce che gli Enti Locali provvedono, nel rispetto  
dei principi del Testo Unico, a determinare le proprie dotazioni organiche, nonché l'organizzazione e gestione 
del personale nell'ambito della propria autonomia normativa e organizzativa, con i soli limiti derivanti dalle  
proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti;

Visto l’art. 2, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 , secondo cui le amministrazioni pubbliche definiscono le 
linee fondamentali  di  organizzazione degli  uffici,  individuano gli  uffici  di  maggiore rilevanza e i  modi  di  
conferimento della titolarità dei medesimi, determinano le dotazioni organiche complessive ed ispirano la loro 
organizzazione, tra gli altri, ai criteri di funzionalità rispetto ai compiti e ai programmi della loro attività, nel  
perseguimento degli  obiettivi di efficienza, efficacia ed economicità, e di flessibilità, garantendo adeguati  
margini  alle  determinazioni  operative  e  gestionali  da  assumersi  ai  sensi  dell’articolo  5,  comma  2,  del 
medesimo decreto legislativo;

Visti:
 - Il comma 7, dell’art. 1, della Legge n. 190/2012 il quale dispone che “l’organo di indirizzo individua, di 
norma  tra  i  dirigenti  di  ruolo  in  servizio,  il  Responsabile  della  prevenzione  della  corruzione  e  della 
trasparenza, disponendo le eventuali  modifiche organizzative necessarie per assicurare funzioni e poteri 
idonei per lo svolgimento dell’incarico con piena autonomia ed effettività. Negli enti locali, il Responsabile  
della prevenzione della corruzione e della trasparenza è individuato, di norma, nel segretario o nel dirigente  
apicale, salva diversa e motivata determinazione”;
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 - il  comma 10, dell’art. 1, della Legge n. 190/2012 secondo cui il Responsabile della prevenzione della  
corruzione e della trasparenza deve verificare, d’intesa con i Responsabili competente, l’effettiva rotazione 
degli incarichi negli uffici preposti allo svolgimento delle attività nel cui ambito è più elevato il rischio che 
siano commessi reati di corruzione;

 -  il  comma 221,  dell’art.  1,  della  Legge n.  208/2015 il  quale  prevede che  “Le regioni  e  gli  enti  locali  
provvedono alla ricognizione delle proprie dotazioni organiche dirigenziali secondo i rispettivi ordinamenti,
nonché al riordino delle competenze degli uffici dirigenziali, eliminando eventuali duplicazioni”;

Considerato che:
con delibera di Giunta Comunale n.179 del 24/11/2023 è stato definito l’assetto organizzativo del Comune di
Carloforte che prevedeva i seguenti settori:

AREA

1 Vigilanza, Mobilità, Patrimonio, Stato Civile, Anagrafe, Elettorale

2 Finanziaria, Tributi, Commercio, Affari Generali, Personale

4 Servizi Socioassistenziali, Istruzione, Cultura, Spettacolo, Sport, Turismo, Contenzioso

5 Pianificazione Territoriale, Edilizia Privata, Politiche energetiche, S.U.A.P.E.

6 Lavori Pubblici, Edilizia Privata

7  Manutenzione, Servizi Pubblici, ambiente, Informatica

ARE1 
Rilevato che:

 - l’Ente, nella definizione del proprio assetto organizzativo, è dotato di ampi poteri ispirati alla massima 
flessibilità, in modo che essi possano essere adeguati alle esigenze dell’amministrazione ed al suo ottimale 
funzionamento, rendendo gli strumenti stessi conformi agli obiettivi ed ai programmi da attuare;

 -  la  definizione  della  macrostruttura  dell’Ente  deve  rispondere  al  principio  fondamentale  di  costante  e 
dinamico  adeguamento  degli  assetti  organizzativi  e  direzionali  alle  concrete  esigenze  d’attuazione  del 
programma di governo e dei relativi obiettivi, così come previsto dall’art. 2 - comma 1 del D.Lgs. 165/2001, 
volto al miglioramento continuo con adeguamenti progressivi al mutare del sistema dei vincoli normativi e del 
contesto esterno e/o interno all’ente;

 -  la  macrostruttura  organizzativa  è  uno  strumento  flessibile,  da  utilizzare  con  ampia  discrezionalità 
amministrativa, al fine di dotare l’Ente della struttura più consona al raggiungimento degli obiettivi politico-
amministrativi e di perseguire una gestione ottimale sotto il profilo dell’efficacia, efficienza ed economicità in 
relazione agli strumenti di programmazione ed in funzione delle linee strategiche ed operative dell’attività di 
governo dell’Amministrazione comunale;  a seguito  di  attente  valutazioni  sugli  effetti  della  modifica  della 
macrostruttura, derivanti anche dalla cessazione per quiescenza di alcune figure apicali dell’Ente, si ravvisa 
la necessità di modificare alcune attività ottimizzando talune scelte operate in sede di revisione;

Ravvisata:

la necessità ulteriore di trasmettere il presente provvedimento al Nucleo di Valutazione, al fine di procedere 
alla ripesatura degli incarichi di E.Q. in base alle diverse funzioni attribuite;

Dato atto che sulla proposta sono stati acquisiti i seguenti pareri:

þ  ART. 49  DEL T.U. (Regolarità Tecnica)
þ  ART. 151 DEL T.U. (Regolarità Contabile)
¨  ART. 153 DEL T.U. (Verifica Veridicità previsioni di entrata e compatibilità delle spese)
¨  ART. 147 bis DEL T.U. (Controllo di Regolarità Amministrativa e Contabile)
Riportati con firma digitale,

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000; 

VISTO lo Statuto Comunale; 
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VISTO il Decreto Sindacale n. 5/2020 “Convocazione della Giunta Comunale in modalità Videoconferenza";

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 9 4 del 31/07/2020;

PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE

DELIBERA

1.  Di  modificare,  per  le  motivazioni  di  cui  in  premessa,  la  macrostruttura  organizzativa del  Comune di 
Carloforte,  come  risulta  dal  documento  allegato  A  al  presente  atto  per  formarne  parte  integrante  e 
sostanziale, disponendone l’efficacia dal  1° agosto 2024,  fermo restando l’annullamento, con efficacia ex-
tunc ove le Organizzazioni Sindacali Aziendali e/o territoriali dovessero, entro il termine di 10 giorni dalla 
notifica del presente atto, avanzare espressa richiesta di concertazione;

2. Di dare atto che detta macrostruttura comporta l’articolazione in sei unità organizzative qualificate come 
Aree funzionali e costituenti l’Area delle Elevate Qualificazioni del Comune di Carloforte;

3. Di assegnare le unità di personale alle aree, come da allegato B della presente deliberazione, fermo 
restando  l’automatico  adeguamento  delle  dotazioni  per  effetto  dell’attuazione  di  politiche  assunzionali  
imminenti o future;

4. Di trasmettere il presente provvedimento al Nucleo di Valutazione, al fine di procedere alla ripesatura degli
incarichi di E.Q. in base alle diverse funzioni attribuite.
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ALLEGATO A 

 

 

 

AREA 

1 Polizia Locale, Vigilanza e controllo del territorio, Sicurezza Urbana  

2 Economico _Finanziaria, Tributi, Attività Produttive, Affari Generali, Personale, Cultura e 

Beni culturali 

4 Servizi Socioassistenziali, Pubblica Istruzione, Spettacolo, Sport, Turismo, Contenzioso, 

Servizi Demografici, Elettorale e Statistica  

5 Pianificazione Territoriale, Edilizia Privata, Politiche energetiche, S.U.A.P.E. 

6 Lavori Pubblici, Edilizia Pubblica e Patrimonio 

7 Manutenzione, Servizi Pubblici, Ambiente, Informatica 
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Allegato B 

 

AREA 1 

COGNOME NOME  AREA 

FASOLATO SABRINA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

GARAU SALVATORE AREA DEGLI ISTRUTTORI 

MARRAS IVAN AREA DEGLI ISTRUTTORI 

ONORI FEDERICA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

PINTUS MARIO AREA DEGLI ISTRUTTORI 

POMATA SALVATORE AREA DEGLI ISTRUTTORI 

QUAQUERO FRANCESCA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

SULAS STEFANO AREA DEGLI ISTRUTTORI 

 

AREA 2 

COGNOME NOME  AREA 

ROBUSCHI ROSARIA E.Q. 

ASTE ILARIA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

CAVASSA ROSALINDA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

MAGGIOLO FRANCESCA MARIA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

MASNATA  CHIARA MARIA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

NAPOLI MARIA ANTONIETTA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

PELOSO MARIANO AREA DEGLI ISTRUTTORI 

PINNA ELENA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

PORRU ANTONELLA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

ROMBI ALFONSO AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

SEGNI MARIA PINA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

VERDEROSA SCHIAVINA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

 

AREA 4 

COGNOME NOME  AREA 

LAPICCA GIANCARLO E.Q. 

GRANARA VITTORIANA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

MARCI CINZIA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

MAZZELLA GIUSEPPE MARIO AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. 

MOCCI ALESSANDRA AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. 

PLAISANT ROSANGELA AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. 

SENIS FRANCESCA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

STEFANELLI MARIO DAMIANO AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

VACCA ANTONIO AREA DEGLI ISTRUTTORI 

VENTURA  EMANUELA AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. 
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AREA 5 

COGNOME NOME  AREA 

PARODO PAOLO E.Q. 

CHIAPPE ELISABETTA AREA DEGLI ISTRUTTORI 

CRISIGIOVANNI GIUSEPPE AREA DEGLI ISTRUTTORI 

GROSSO RAFFAELE AREA DEGLI ISTRUTTORI 

 

AREA 6 

COGNOME NOME  AREA 

FOIS NICOLA E.Q. 

FARRIS MARIA DORA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

PARODO ANGELO AREA DEGLI ISTRUTTORI 

 

AREA 7 

COGNOME NOME  AREA 

URAS NICOLA E.Q. 

CRISIGIOVANNI MARCO AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

DAMELE SALVATORE AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

PELOSO LUCA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

PIDDIU ANTONIO AREA DEGLI ISTRUTTORI 

PINTUS FRANCESCO AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

SIMEONE GIUSEPPE AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. 

SIMEONE MARIA AREA DEGLI ISTRUTTORI 
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta N. 1733 / 2024 
AREA 2 _ FINANZIARIA - TRIBUTI - COMMERCIO - AA.GG - PERSONALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA 
DEL COMUNE DI CARLOFORTE

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per  i  fini  previsti  dagli  artt.  49  e  147-bis  del  D.  Lgs  18.08.2000  n°  267,  si  esprime  sulla  proposta  di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile.

Lì, 24/07/2024 IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
ROBUSCHI ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sud Sardegna

******

Proposta N. 1733 / 2024 
AREA 2 _ FINANZIARIA - TRIBUTI - COMMERCIO - AA.GG - PERSONALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA 
DEL COMUNE DI CARLOFORTE

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dagli artt. 49 e 147-bis del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Lì, 24/07/2024 IL RESPONSABILE DELL’AREA 2 _ FINANZIARIA - 
TRIBUTI - COMMERCIO - AA.GG - PERSONALE 

ROBUSCHI ROSARIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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